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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU COMISIONADA PRESIDENTA, LA C. ALEJANDRA PALACIOS
PRIETO, EN LO SUCESIVO LA “COFECE”, Y POR LA OTRA PARTE, EL CONSEJO
COORDINADOR EMPRESARIAL, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
PRESIDENTE, EL C. GERARDO GUTIERREZ CANDIANI, EN LO SUCESIVO EL
«CCE”, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DESIGNARA COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

a)

b)

ANTECEDENTES

En México, las camaras y asociaciones empresariales tienen un papel destacado
derivado de la funcién social y economica que realizan. No s6lo apoyan a las
empresas para desarrollar mas eficientemente sus funciones, sino que
instrumentan una parte importante de la representacion del sector empresarial
mexicano, prestan servicios que coniribuyen a la modernizacién de la estructura
productiva e impulsan comportamientos socialmente responsables. En este
contexto, resulta fundamental el rol del CCE que, como érgano coordinador de
camaras y asociaciones empresariales, y representante e interlocutor del
empresariado mexicano, desempefia para impulsar el libre mercado, la
democracia plena, la responsabilidad social y la equidad de oportunidades para
la poblacién.

Mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion, en lo sucesivo
“DOF”, el once de junio de dos mil trece se reformé el articulo 28 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, creandose la COFECE,
4rgano constitucional auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio,
que tiene por objeto garantizar la libre competencia y concurrencia, asi como
prevenir, investigar y combatir los monopolios, las practicas monopdlicas, las
concentraciones y demas restricciones al funcionamiento eficiente de los
mercados, en los términos que establecen la Constitucién, los tratados
internacionales y las leyes, y dicho precepio sefiala que contara con las
facultades necesarias para cumplir eficazmepie con su objeto.

El diez de septiembre de dos mil trece, el Senado de la Republica ratifico a seis
Comisionados de la COFECE; designandose como Comisionada Presidenta a la
C. Alejandra Palacios Prieto; con dicho acto se tuvo por integrada la COFECE.
El siete de noviembre de dos mil trece, |4 Camara de Senadores del Congreso
de la Unidn ratificé al C. Eduardo Martirfiﬁez Chombo, como Comisionado de la
COFECE. |
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d) E! veinticinco de abril de dos mil catorce, el Senado de la ‘Republica aprobd la
Ley Federal de Competencia Econdmica, én lo sucesivo “LFCE”, la cual fue
publicada en el “Decreto por el que se expide la Ley Federal de Competencia
Econémica y se reforman y adicionan diversos’ articulos de! Codigo Penal
Federal", publicado en el DOF el veintitrés de mayo de dos mil catorce, la cual
entré en vigor el siete de julio de dos mil catorce, conforme al articulo Primero
Transitorio de dicho Decreto.

e) Para lograr su-objeto, en su Plan Estratégico 2014-2017 la COFECE se plantea,
entre otros objetivos, promover los beneficios y la cultura de la competencia entre
los actores econdmicos y en la sociedad en general.

f} En este sentido, existen importantes oportunidades de colaboracion entre la
COFECE y el CCE para que el propio CCE, asi como las camaras y asociaciones
empresariales que coordina, se constituyan como uno de los medios mas
importantes para la promocion de una cultura de la competencia entre el
empresariado mexicano, ya que pueden difundir entre sus asociados las ventajas
que conlleva un ambiente de competencia en los mercados, €l cual es una
condicion para generar un incremento en el bienestar en el pais.

g) Uno de los elementos de mayor relevancia para sumar a empresas y empresarios

a una cultura de ia competencia, se relaciona con el hecho de que estos actores

\ conozcan y puedan ejercer sus derechos y obligaciones derivados del marco

normativo en materia de competencia econdémica. Lo anterior cobra especial

importancia en un contexto de modificaciones normativas detonadas por la

reforma constitucional en materia de competencia econdmica, radiodifusion y
telecomunicaciones.

h) Elconocimienio de sus obligaciones en la materia, permitira a las empresas evitar
la realizacién de practicas prohibidas por la LFCE y, por tanto, las sanciones que
éstas conllevan. Por otra parte, resulta relevante que las propias empresas
conozcan los derechos que les confiere la LFCE, mismos que les permiten
contribuir a que funcionen los mecanismos disefiados para el restablecimiento de
las condiciones de competencia y libre concurrencia.

"DECLARACIONES

. DELACOFECE:

a) Que es un odrgano constitucional auténomo, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que tiene por objeto garantizar la libre competencia y
concurrencia, asi como prevenir, investigar y combatir los monopolios, las
practicas monopdlicas, las concentraciones y demdas restricciones al
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funcionamiento eficiente de los mercados, en los términos que establece el
articulo 28 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que en términos del articulo 12, fraccion XXI de la LFCE, tiene la atribucion de
promover el estudio, la divulgacion y la aplicacion de los principios de libre
competencia y corncurrencia economica, asi como participar en los foros y
organismos nacionales e internacionales que tengan ese fin.

Que en términos del ariiculo 20, fraccion 1 de la LFCE, corresponde al
Comisionado Presidente actuar como representante legal de la COFECE con
facultades generales y especiales para actos de administracién y de dominio,
pleitos y cobranzas, incluso las que requieran clausula especial conforme a la
Ley.

Que su Comisionada Presidenta, Alejandra Palacios Prieto, cuenta con las
facultades legales suficientes y necesarias para celebrar el presente Convenio,
de conformidad con su nombramiento y lo previsto en el articulo 20, fraccidn | de
la LFCE, 4, fraccion Il y 12, fracciones VI, IX y XXV, del Estatuto Organico de la
COFECE, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 8 de julio de 2014,
las cuales no le han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma alguna.

Que tiene establecido su domicilio en el inmueble marcado con el ndmero 505,
piso 24 de la avenida Santa Fe, Colonia Cruz Manca, Delegacién Cuajimalpa de
Morelos, C.P. 05349, México, Distrito Federal, mismo que sefiala para los fines
y efectos legales de este Convenio.

DEL CCE:

Que es una Asociacion Civil de afiliacién voluntaria, que desde mil novecientos
setenta y seis retine organizaciones empresariales de los diferentes sectores no
limitandose a un solo giro, ya que agrupa a todas las empresas sin importar el
rubro en el que se desenvuelven, defendiendo siempre la posiura de sus
agremiados.

Que se constituyo legalmente como Consejo Coordinador Empresarial ante la fe
del notario pablico nimero 109 del Distrito Federal, como se acredita mediante
escritura publica nimero 19,801.

Que entre sus fines se encuentran, entre otros, la interaccion entre los
organismos empresariales, la defensa de la’ economia de mercado libre, la
consolidacion de la economia de mercado con responsabilidad social, la
interaccion con la sociedad, identificar y difundir temas estratégicos para el
sector privado para provocar la reflexion, analisis y difusion de lineamientos de
impacto nacional y global sobre temas innovadores e importantes, ser vocero
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del sector empresarial, concertar esfuerzos en la realizacion de tareas de interés
comin, proporcionar los mecanismos de trabajo idoneos para conjugar
esfuerzos que se traducen en beneficio social y econémico para el pais, la
revalorizacién del empresariado, y la interlocucion con los poderes ejecutivo,
legislativo y judicial.

Que su representante legal es Gerardo Gutiérrez Gandiani, personalidad que
acredita mediante escritura publica nimero 19,663 de fecha 26 de febrero de
2014, y que tiene facultades suficientes para suscribir el presente Convenio,
manifestando bajo protesta de decir verdad que las facultades derivadas de
dicho instrumento no {e han sido revocadas ni limitadas en forma alguna.

Que para los efectos del presente Convenio sefiala como domicilio legal el
ubicado en Lancaster 15, colonia Juarez, C.P. 06600, México Distrito Federal.

DE LAS PARTES:

De conformidad con los antecedentes y declaraciones anteriores, las partes
reconocen mutuamente su personalidad juridica y la capacidad legal con la que
actlan para suscribir el presente Convenio, en torno al cual han decidido
conjuntar esfuerzos y recursos para establecer las bases relativas a la ejecucion
de acciones que permitan la promocion de la competencia en los mercados.

Que la competencia y libre concurrencia son indispensables para el
funcionamiento eficiente de los mercados, permitiendo que todos los agentes
econdmicos cuenten con las mismas oportunidades para participar en la
actividad econémica.

Reconocen que el articulo 1 de la LFCE establece que la misma es
reglamentaria del articulo 28 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es de orden publico e interés social, aplicable a todas las areas de
la actividad econdmica y de observancia general en toda la Republica.

Que el presente Convenio de Colaboracion no exime, bajo ninguna
circunstancia, el cumplimiento y observancia de las obligaciones que tienen el
CCE y sus agremiados respecto de la LFCE y demas disposiciones aplicables,
ni le otorga prerrogativa alguna, y tampoco exime a la COFECE respecto de la
ejecucién de sus atribuciones conferidas por los mismos ordenamientos
juridicos. .

Que consideran de vital importancia que LAS PARTES establezcan canales de
colaboracion para la adopcién de mejores practicas, la deteccion de practicas
anticompetitivas, la promocion de la competencia en los mercados, asi como los
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derechos que resultan de la misma para todos los agenies economicos y la
difusién de la cultura de la competencia entre la sociedad. :

f) Que cada una ejercerd su presupuesto de manera independiente, de
conformidad con la legislacion aplicable.

Expuesto lo anterior, LAS PARTES estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio
en los términos y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer los mecanismos y bases generales de
colaboracion entre LAS PARTES a fin de llevar a cabo actividades conjuntas que
generen y promuevan una cultura de la competencia entre las empresas y el
empresariado mexicano, con especial énfasis en lograr un mayor conocimienio de las
obligaciones que implica, y los derechos que les confiere, el marco normativo en materia
de competencia.

LAS PARTES convienen en que el presente Convenio no implicara la creacion,
modificacion o delegacién de facultad alguna a cargo o a favor de la COFECE y/o del
CCE, distintas a las que actualmente les confieren las disposiciones legales y
reglamentarias que rigen su ambito competencial.

SEGUNDA.- PROMOCION DE LA COMPETENCIA.

LAS PARTES colaboraran en la elaboracion e instrumentacion de campafias
" informativas en medios de comunicacién, con el objetivo de generar conciencia en el
empresariado del pais sobre la importancia de la competencia econémica y los
beneficios que ésta genera, asi como de las obligaciones y derechos que contempla el
marco normativo aplicable conforme a la disponibilidad de recursos con que cuenten.

LAS PARTES colaboraran en la promocién de una cultura de la competencia entre las
empresas y los empresarios, misma que resulte en una cabal comprension de sus
obligaciones derivadas de la LFCE, asi como un claro conocimiento de los derechos que
ésta les confiere, mismos que resultan relevantes para las empresas, ya que les permiten
contribuir con el funcionamiento de los mecanismos legales que tienen como objetivo
prevenir y corregir conductas anticompetitivas y otros obstaculos a la competencia,
restableciendo las condiciones de competencia y libre concurrencia en los mercados.

Para lo anterior, LAS PARTES convocaran a las camaras y asociaciones empresariales
y a las empresas de! pais para que, a través de foros, seminarios, conferencias, mesas
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redondas, cursos, capacitaciones y cualquier otro mecanismo de colaboracion que asi
convenga a LAS PARTES, se genere un canal de apoyo y comunicacion para un mejor
entendimiento de la normativa en materia de competencia econémica. Con ello, LAS
PARTES buscan aprovechar la capacidad de las cadmaras, asociaciones y agrupaciones
para difundir informacién y conocimiento entre sus agremiados.

La COFECE promoverd la generacion y actualizacion de materiales de difusion, tanto
impresos como electrénicos, que permitan al empresariado, en conjunio con los
practicantes de la competencia econémica, contar con mas y mejores herramientas para
comprender los beneficios de la competencia econdmica, conocer [a labor que realiza la
COFECE, y que la cultura de la competencia (incluyendo las obligaciones y derechos en
el marco de la LFCE) permee en su cultura organizacional y su actividad productiva.

El CCE promovera los principios de competencia y libre concurrencia en sus politicas y
actividades, asi como entre sus agremiados, como un factor que genera mejores
condiciones para la actividad productiva, ya que permite a los empresarios el acceso a
insumos en mejores precios, incentivando la inversion, la productividad y la innovacion,
y que motiva que las empresas busquen crecer ofreciendo mejores condiciones de
variedad, calidad y precio a sus clientes y consumidores.

TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para ia ejecucion de las actividades a que se refieren en las clausulas anteriores, “LAS
PARTES® podran celebrar Convenios Especificos de Colaboracion, derivados del
presente instrumento, en los cuales se detallard con precision las actividades que habran
de llevarse a cabo en forma concreta, los cuales seran suscritos por quienes cuenten
con la facultad de comprometer a “LAS PARTES".

CUARTA.- INVESTIGACIONES Y DEMAS ATRIBUCIONES DE LA COFECE.

1.- Ninguna de las clausulas del presente instrumento sustituyen las atribuciones legales
de la COFECE establecidas en la LFCE. '

2.- El presente instrumento no exime al CCE ni a sus agremiados del cumplimiento dela
LFCE y demas disposiciones aplicables en la materia.

3.- En cualquier momento y sin previo aviso, la COFECE podra iniciar y ejecutar los
procedimientos formales establecidos en la LFCE para resolver casos de su
competencia y sancionar violaciones a la Ley.

QUINTA.- GRUPO DE TRABAJO.

LAS PARTES conformaran un grupo de trabajo con el objeto de IIevar.é cabo los
compromisos establecidos en el presente Convenio. oS
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El grupo de trabajo estara integrado por al menos dos miembros de cada una de LAS
PARTES, los cuales estaran a cargo de dar seguimiento a los compromisos y acciones
que deriven de este Convenio, designando a los ocupantes de los siguientes cargos:

Por la COFECE:

Responsables
' Titular de la Unidad de Planeacién, Vinculacién y Asuntos Internacionales
Director General de Promocién a la Competencia

Por el CCE:

Responsables
Director General
Director de Relaciones Institucionales

LAS PARTES podran cambiar ¢ designar nuevos miembros del grupo de trabajo, para
lo cual bastara que se informe por escrito a la otra parte.

SEXTA.- RECURSOS.

LAS PARTES estan de acuerdo en que las actividades de trabajo gue lleven a cabo
conjuntamente deberan ser acordes a los recursos humanos y presupuestales con que
cuente cada una de ellas, en el entendido de que se buscara realizar dichas actividades
preferentemente en el corto plazo.

Asimismo, LAS PARTES convienen en que las acciones que realicen y el gjercicio de
recursos que utilicen para cumplir los compromisos que adquieren en este instrumento,
se haran conforme a lo dispuesto en las disposiciones normativas y administrativas que
a cada una les son aplicables y, en que las responsabilidades derivadas de dichas
acciones seran Unica y exclusivamente de quien las genere o de quien las solicite.

SEPTIMA.- RELACION LABORAL.

El personal contratado, empleado o comisionado por cada una de LAS PARTES para
dar cumplimiento a este Convenio y a los Convenios Especificos que en su caso deriven
de! presente instrumento juridico, guardaré relacion laboral Unicamente con aquella que
lo contratd, empled o comisiond, por lo que en ningun caso la otra parte podra ser
considerada como patrén substituto o solidario.

OCTAVA.- EXCLUYENTE DE RESPONSABILIDAD.

LAS PARTES no estardn obligadas al cumplimiento de las obligaciones contraidas
conforme al presente instrumento, incluidos, en su caso, los Convenios Especificos que
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del mismo deriven, cuando se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito
o fuerza mayor. En este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir
con las obligaciones que adquiere a través del presente instrumento, debera notificarlo
por escrito a la otra tan pronto como le sea posible, asi como tomar las previsiones que
se requieran para el remedio de la situacion gue se trate, para que, una vez superada,
de ser material y juridicamente posible, se reanuden las actividades suspendidas en la
forma y términos pactados.

NOVENA.- RESPONSABILIDADES.

Queda formalmente estipulado que LAS PARTES se comprometen a prestarse apoyo
mutuamente en la medida de sus posibilidades y en términos de reciprocidad, ademas
de constrefiirse a las obligaciones o compromisos expresamente pactados en el
presente Convenio. Lo anterior con el objeto de proveer mutuamente un tramite agil y
eficiente a todas las actividades y compromisos relacionados con este Convenio.

LAS PARTES convienen en otorgarse mutuamente las facilidades inherentes y la
asesoria y apoyo necesario para el cumplimiento del presente Convenio.

DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

Acuerdan LAS PARTES que en lo relativo a la propiedad intelectual se reconocen
mutuamente los derechos que al respecto tengan sobre patentes, modelos de utilidad,
disefios industriales y derechos de autor, obligdndose a mantenerios vigentes para la
gjecucion del objeto de este Convenio.

Asimismo convienen que la propiedad intelectual y los derechos de autor resultantes de
las actividades que desarrollen conjuntamente con motivo de la gjecucion de este
instrumento juridico, seran propiedad de la parte que las haya producido o, en caso de
tratarse del producto de un trabajo conjunio, ambas partes compartiran la titularidad de
los derechos en proporcién a sus aportaciones, de conformidad con jo establecido en la
Ley Federal del Derecho de Autor.

De conformidad- con la normativa aplicable en la materia, los derechos de autor de
caracter patrimonial que se deriven del presente Convenio, le corresponderan a la parte
que haya participado o que haya aportado recursos para su realizacion, la cual,
tnicamente quedara obligada a otorgarle los créditos correspondientes por su autoria y
colaboracion a las ofras partes. ' AP

DECIMA PRIMERA.- ENLACES OFICIALES.

Para supervisar y vigilar el debido cumplimiento de lo establecido en el presente
Convenio, asi como para conocer y resolver los asuntos derivados de su aplicacion, LAS
PARTES designan a los siguientes responsables:
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Por la COFECE:

Titular de la Unidad de Planeacién, Vinculacion y Asuntos Internacionales
Director General de Promocién a la Competencia

Av. Santa Fe 505, piso 24,

Colonia Cruz Manca, Delegacion Cuajimalpa de Morelos,

México, D.F., C.P. 05349

Tel: 27896655 extension 6681

Por el CCE:

Director General

Director de Relaciones Institucionales
Lancaster 15

Colonia Juarez

México, D.F., C.P. 06600

Teléfono: 52291100

LAS PARTES se encueniran facultadas para designar a un nuevo contacto que
substituya al anterior cuando lo consideren conveniente, notificandolo por escrito a la
otra parte.

En ausencia del representante, se podra contactar a los otros miembros del Grupe de
Trabajo, quienes fungiran como suplentes.

DECIMA SEGUNDA.- CONFIDENCIALIDAD.

LAS PARTES se comprometen a sefialar en las comunicaciones que se realicen en el
marco del presente Convenio, aquélla informacion que deba recibir el trato confidencial,
de conformidad con las leyes aplicables en la materia.

LAS PARTES reconocen que queda prohibido revelar, copiar, reproducir, explotar,
comercializar, alterar, duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacion sin
autorizacién previa y por escrito del titular de la misma y de la otra parte.

Asimismo, reconocen la obligacién de guardar estricta secrecia respecto de la
informacion reservada o confidencial en términos de la LFCE y demas disposiciones
aplicables. En caso de gque su personal contravenga 1o anterior, serd sujeto a las
responsabilidades correspondientes.

Cualquier informacion y actividades que se obtengan y produzcan en virtud del
cumplimiento del presente instrumento, serén clasificadas y protegidas atendiendo a los
principios de confidencialidad y reserva establecidos en la LFCE, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y demas disposiciones
aplicables. ‘ ' :
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DECIMA TERCERA.- VIGENCIA.

El presente Convenio entrard en vigor a partir de la fecha de su firma y tendrd una
vigencia indefinida, salvo que una de LAS PARTES comunique a la otra por escrito su
deseo de darlo por terminado con anticipacion, con al menos treinta dias naturales antes
de la fecha prevista para tal efecto. Ello de ninguna manera interrumpira las acciones
especificas que se estén realizando, mismas que continuaran hasta su total conclusién.

' DECIMA CUARTA.- MODIFICACION.

LAS PARTES acuerdan que este instrumento podré ser revisado y, en su caso,
modificado cuando éstas consideren oportuno replantear el objeto y los compromisos
establecidos en el mismo. Dichas modificaciones o adiciones surtiran sus efectos a partir
de la fecha en que se suscriba el convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION.

LAS PARTES convienen en que este instrumento es producto de la buena fe, porlo que
realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. En caso de
presentarse alguna duda o discrepancia sobre su inferpretacién, formalizacion,
operacién o cumplimiento, ésta se resolvera de comin acuerdo a través de los enlaces
oficiales previamente designados.

Leido el presente instrumento por LAS PARTES vy debidamente enteradas de su
contenido y alcance legal, lo firman por duplicado en México, Distrito Federal, a los
veinticinco dias del mes de agosto de dos mil quince.

. POR LA COFECE POR EL CCE
OXAacial M
LEJANDRA PALACIOS PRIETO GERARDO GUTIERREZ CANDIANI
Comisionada Presidenta Presidente

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
CONSEJO COORDINADOR EMPRESARIAL, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE, GERARDO
GUTIERREZ CANDIANI, Y POR LA OTRA PARTE, LA COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA
ECONOMICA, REPRESENTADA PCR SU COMISIONADA PRESIDENTA, ALEJANDRA PALACIOS
PRIETO, EL DiA VEINTICINCO DE AGOSTO DE DOS MIL QUINCE.
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